OSAS KONSEPSIYALAR

Qender
Qender konsepsiyas! inkisafin va relyef isinin Kigilora, qadinlara, qizlara va
oglanlara necae tasir etmasini darketmaya agari ahate edir.

«Qender» anlayigini agarkan

«Qender» anlayisi yeni mana daslyan qadim s6zdir. «Nanalarimizin
sandigindan» olan bu sb6z 06zinde c¢oxlu ideyalar birlesdirir. Yenice istifadaye
baslandigindin ve termin xarakteri dasidigindan, bu sézl tarcime etmak c¢atindir.
Qender forgini ve konsepsiyasini anlamaq — inkisaf prosesinin kisilarde ve gadinlarda,
oglanlarda ve qizlarda nece de muxtslifcasine aks olundugunu derk etmayimiz Gg¢ln ¢ox
vacibdir.

Cins insan biologiyasinin faktorudur; biz bioloji cahatden kisi va gadin cinsina
mansub olarag doguluruq. Kisiler mayalandirir, gadinlars insan 6vladina hamile olur,
onu batninda gazdirir, dogur ve baslayir. Ele bu bioloji ferq Uzerinde da biz sosial
alagelari vo munasibatlori, davrvnig va faaliyyat sistemini qururuq: bu ise bizim gender
rolumuz ve gender mansubiyyatimiz demakdir. Onlara aid masalalar bizim 6zinudarkin
asaslarina, bizim ferdiliyimize ve sosial munasibatlarimize, bizim madeniyyatimize ve
ananalarimiza tahllka ve tehdid hissi oyada bilar.

Bilmak da vacibdir ki, biz oglan va qiz olmagi, kisi va qadin kimi yetismayi neca
oyranirik, neca kisi va gadin davranisimizi miuayyan edirik, nece 6z cinsimize uygun
haraket etmayi Oyranirik. Bizim Oyrandiyimiz na ki var, hamisi bizim doguldugumuz
comiyyatdan, oradaki yerimizden asilidir, bizim kasib ya imkanl olmagimizdan, habela
bu va ya digar etnik grupa meansubiyystimizle baghdir. Farqgli cinsler Ggun gender rollari
da ayridir. Kasib icmalarda qadinlar fermercilikle masgul olur, 6z torpaq sahalarini
becarirlor, digarlarinda bu «Allaha va tabiste zidd» hesab edilir, Gglinculerde — muhariba
gedoan yerlarde — miqrasiya va diger faktorlar qadinlari 6z ailslerinin taleyi tGg¢ln tam
masul etmigdir, ananaler dayismis va onlara ailalerini dolandirmaq ugun istehsal
vasitalerine sahib olmaq imkani vermisdir. Belslikla, gender rollari nainki farqglidirler,
hatta zaman baximindan da deayisgendirler.

Qender analizi nainki rol va fealiyyasti, elace da qarsiligh minasibatleri arasdirir.
O, nainki «kim na edir?» sualini goyur, ham da «kim gerarlari gabul edir?», «kim fayda
alde edir?», «kim torpaq ve ya kredit, kim resurslardan istifade edir?», «kim bu
resurslara neazarst edir?» ve «daha hansi faktorlar, tutalim, mulkiyyat hiququ ve ya
varasalik ganunlari, qarsiliglh minasibatlere tesir edir?».

Bu onu gosterir ki, qadinlarda va Kkisilerde qgender rolu ve vezifelari forqli
oldugundan onlarin tacriibasi ve telebati da ferglidir. ister kisiler, isterse de qadinlar
mahsuldar amakda ve ictimai hayatda muayyan rol oynayirlar, lakin formal olaraq
gadinlarin zahmati az sayila biler. Kisilerin kend tesarrufati istehsalinda goérdiyu is
natice etibarile galir gatira bilarsa, qadinlarin eyni sahadaki zahmati aile istifadasi Ugln
mohsul istehsalina ydnalo biler. Belsliklo, real deyer gizli galir. ictimai heyatda kisi
baslica olaraq agiq nUmayandslik rolunu oynayirsa, gadinin rolu daha halledici, lakin az
gb6ze carpan ola bilar, slalxtiisus da 6zgsler uUglin. Qeyd edek ki, ham mahsuldar
foaliyyst, ham ictimai hayat bioloji ve sosial cehatden reprodiktiv fealiyystdirler. insan
comiyyati asagidakilar Gzerinda qurulub: usaqglar ve aile haqqginda qaygi; aile ocaginin
yaradilmasi; su ve yanacagin alda olunmasi; gida hazirlamaga hazirliq, mahsulun emali
ve qidanin hazirlanmasi; insanlara qullug; manzil tamizliyinin ve saglamliginin
gorunmasi. Bu vezifelar agir zehmat ve ¢ox vaxt teleb ede bilerler, buna gore deo
hesaba alinmaldirlar. ©sasen bu yuk qadinlarin ¢iynine disur. Naticede bu zahmat
giymatini almir, inkisaf prosesindaen kenarda qalir, tez-tez zarorli naticelare sabab olur.
Masalan, gadinlarin gin erzinds sudan istifade etmasi ve bir ¢ox digar vazifalarin



icrasindaki rolunun sehv geyda alinmasi su teminati layihalarinin Umumi naticalerine
manfi tasir gostarir: ola bilsin, bu layihalar texniki cahatden qusursuz olsun, lakin sosial
baximdan yararsizdir, yoni qadinlar 6z praktiki ehtiyaclarini 6demak Ugun bir qalaq is
gbrmak macburiyystinde galdigi zaman su onlara isden sonra ve uzaq masafede
verilsin.

Qender aspektini nazere almayan inkisaf programlari qadinlara nainki xeyir
gatirmir, aksina, bazan onlara slave narahatliglar yaradir, reproduktiv faaliyystde ve
ictimai hayatda gender rollarinin icrasinda onlarin igini artirir ve ugursuzluq gatirir.

Qender analizi comiyyeatde kisilerin ve qadinlarin rolu ve munasibatlerini, elace
da bu munasibatlardaki geyri-barabarliyi gdsterir. BMT statistik malumatlarinin ekser
hissasi eyni ila on il avval olmus haqigatlari aks etdirir:

* Qadinlar dinya amayinin 2/3 hissasini yerina yetirir

* Qadinlar dunya gsalirinin 1/10 hisseasini gazanir

* Qadinlar dinya savadsizlarinin 2/3 hissasini teskil edir.

* Qadinlar dinya mulkiyyatinin 1/100 hissasina sahibdirlar

Qender problemlari Uzarinda is gadinlari kdlgadan birinci plana gixarir.

Qadinlarin vaziyyatini iki meyarla tosnif etmak olar:

Qadinlarin sosial garaiti: maddi vaziyyet, agir emak geraiti, saglamhgin zaif
gorunmasi va s.

Qadinlarin sosial rolu: qadinlarin eyni grupdan olan kisilerle muqgayisada
sosial, siyasi, igtisadi va madani statusu.

inkisaf prosesinin qadinlarin vaziyystini yaxsilasdirmaga yénelmis tesiri, demak
olar ki, onlarin praktiki telebatlarina cavab verir. Lakin vacibdir ki, bu proses gadinlarin
sosial roluna, onlarin strateji telebatlarinin  6danilmasine, cemiyystdeki asili
vaziyyatlarindan irali gelan problemlarin hallina yonalmis olsun.

Bu telebatlari nece ddemak olar? ictimai inkisafin esas prinsipi ondan ibaratdir ki,
insanlar o6zleri onlarin hayatina tesir eden gararlarin gabul olunmasinda istirak
etmalidirlor. Bu o demakdir ki, kigilor kimi, gadinlarin da fikri sorusulmalidir, elace do
gadinlar kimi, kisiler de gender barabarsizliyina garsi ¢ixmahdirlar.

Qender nadir?

Soz ilk dafe 1970-ci illerde Enn Oakley va bagqalari terafindan kisi ve gadinlarin
ele xususiyyatlorini tesvir etmak Ugun isledilmisdir ki, bununla sosial tayinatin bioloji
teminata aks oldugunu gostarmak olsun. Qender va cins farqgli anlayislardir. Cins va
gender arasinda ferq asasan ona gora qoyulmusdur Ki, kisiler ve qadinlar na is gorsaler
bela, onlarin cinsi funksional muxtalifliyi istisna olmaqla, onlardan na gozlanilse ds, har
seyin dayisa bildiyini vo zaman keg¢dikce dayisdiyini, va bu dayisikliklera uygun olaraq
sosial ve madani faktorlarin da dayigdiyini xtsusi geyd etmis olsunlar.

Cins ve qgender arasindaki konseptual farq hagginda Enn Oakleyin islayib
hazirladigi tslim ideyalarin daqiglesdiriimasi Ug¢un faydali alet olub, demak olar ki,
universal baxis kimi qgabul edilmisdir. Bu ferqe goérs, cins bioloji olaraq iralicedan
muayyan olunub, gender isa Kigilori va gadinlari istanilan icmada xarakterize etdiyinden,
gabaqgcadan sosial ve fizioloji (demali, hem ds tarixi va madani) hal kimi miayyan edilib.

Bioloji va fiziki qurulus (xromosomlar, daxili ve xarici organlar, hormonal struktur,
ikinci deraca cinsiyyat alamatleri) kisi vo gadin cinsinin muayyan edilmasina asas verir.
Lakin genderi toyin etdikda kisi ve gadin xususiyyatlerinin ve rollarinin sosial ve madani
gavranisina fikir vermak vacibdir.

Qender insana sosiallagma prosesinde onun maxsus oldugu camiyyatin
madaniyyati vasitesila asilanir. Bir cox madaniyyatlerda oglanlari kisilere xas keyfayyatli
davranisa havaslandirir, qizlara ise o6zlarini gadin kimi aparmalarini dyradirlar. Masalen,
usaqglara bagiglanan oyuncaglar vasitesile — oglanlara silah, qizlara kukla bagiglanilir —
ve ya muxtslif intizam telableri ila, yaxud onlarin galisib nail olmaq istadikleri is va




karyera ilo, ya da matbuatda yaradilan kisi ve gadin obrazlari ils. Usaglar doguldugu
magamdan o6zlerinin bu ve ya diger gendere mansub olduglarini éyrenirlar. Onlar dark
etmaya c¢aligirlar ki, 6zlerini neca aparsinlar ki, atrafdakilar tarafinden kisi va ya gadin
kimi qgabul olunsunlar. Onlarin batin hayati boyu bu hal valideynlar, muallimler,
hamyasgidlar, mansub olduglari madaniyyat ve cemiyyet terafinden stimullasdirilir.

Batin camiyyetlar misayyan cinsa bioloji mansublugu gender tesvirinin asas
meyarlarindan biri kimi istifada edirlar, lakin bu sada baslangi¢, slamatden bagqga els iki
madaniyyat tapilmaz ki, onlar bir genderi digarinden farglandiran basqa slamatler Gzra
tam razihida galmis olsunlar. Buna gora da gender rollarina baxigda madaniyyatloer
arasinda xeyli ferglar mévjuddur.

Qenderin muasir torifi: insanlar yalniz bioloji olaraq kisi ya qadin cinsine
mansub dogulurlar, inkisaf prosesinda ise, ilk ndvbada ailede ve camiyystds tarbiys
almagla, onlar oglan va ya qiz olmagi dyranir, boylyanda gadin ve ya kisiya ¢evrilirlor.
Onlar muvafiq davraniga ve baxislara, rol ve fealiyysta, 6zge adamlara nece munasibat
baslemaye dyradilirler. Qenderi eynilesdiran ve gender rolunu miayysn edan de ela bu
davranigdir.

Qender — dinamik konsepsiyadir: bir madeniyyst daxilinde kigilor va qadinlar
lclin gender rollari madaniyyat ve sosial gruplardan asili olaraq ¢ox farglenirler; irq,
sinif, igtisadi gerait, yas haddi — bunlar hamisi kigilar ve qadinlar Ggun magbul sayilan
saviyyalere tasir edir. Bundan basga madaniyyat dinamikdir, sosial-igtisadi serait ise
zaman-zaman dayigir. Belalikla, gender anlayiglari da dayisir. Bazen dayisiklikler daimi
xarakter dasiyirlar. Qender diger farglari de derk etmaya kdmak edir: gender farglarinin
ve gender ayri-segkiliyinin dizgun (adekvat) darki bize diger esaslarda olan fargleri ve
ayri seckiliklari anlamaqda kdmaklik edir.

Qender foarginin (differensiasiyasinin) aspektlari forglendirilon qgender
rollarinin sosial konstruksiyasi gadinlar va Kisiler tgun darin mana kasb edir:

omak (professional) faaliyyati baximindan: ham qadinlar, ham ds kisilar asagi
halgeden tutmus hdkimaet saviyyssinedak istehsal (emtes ve xidmet) sferasinda va
ictimai hayatda rollara malikdirler. Lakin cemiyyatde reproduktiv funksiyalarla
assosiasiya edilen vezifelar (ailenin asas ehtiyaclarinin 6édenmasi, sexsi taserriufatin
apariilmasi, ev va usaqglar haqqinda qaygi) praktiki olaraq butovlikde gadinin giyinlari
Uzarina dugur. Bunun naticalerindan biri odur ki, bitliin dinyada gadinlarin is gunu daha
uzundur. Diger asas masalelardan biri do emayin ddanmasidir. Reproduktiv faaliyyatin
muhUm vacibliyine baxmayaraq, o giymatlendiriimayib, bu ise 6zinu onda gostarir ki,
onu «asl ig» kimi heg¢ qgobul da etmirlor. Evdar qadinlar tez-tez deyirler: «Man
islemiram», ona gora ki onlarin amayi hesaba alinmir va giymatini tapmir. Masalan,
agar Boyuk Britaniyada qgadinin ev isi bazar daracaleri ile giymatlondirilss idi, bu ilds 12-
15 min funt sterling pul edardi.

Bazi istisnalar edilmakls, ictimai hayatin butin saviyyaslerinde kisi 6z statusuna
g6ra daha ylksak mdvqelsar tutur ve qarar gabul etmak hékmina malikdir. Qadinlar
bagslica olaraq yardimgi ve teskilati rollari icra edirlar. Bu sahada ¢alisan kigilar yuksak
mavacib aldiglari halda gadin isi kifayat gader giymatlandirilmir.

Camiyyatda amayin boliinmasi

©mayin cinslar arasinda bolinmasi daha ayani olarag gender yanasmasi ilo
izah olunur, lakin bir halda ki, reproduksiya kisi ve qadin cinsleri arasindaki Umumi
forglare asaslanir, cemiyyet bu faktoru diger masalalerin hallinde da asas kimi istifada
edir. Bu masalaler madani adat-ananalara uygun hall olunur, kisi va gadinlarin rollarini



muayyan edirlor. Hatta usaq yaslarinda bels bazi icmalarda kisi Ustin rol oynayir.
Gorduyumaz kimi, vazifaler ve amayin boliunmasi ferdi manada cinsle slagadar deyildir
vo, ager bu beladirse, onda onlar bir madaniyystden digarina kegidde eyni cins ugin
umumi deyildirler, bels ki, madaniyyatlerin 6z xUsusiyyatleri vardir.

Qender tokce bir madaniyyatden digarine kegidda farglenmir, o, eyni zamanda bir
madaniyyat daxilinde musyyan zaman c¢oergivesinde farglanir, bele ki, madaniyyet
sukunatds deyil, daimi inkisafdadir.

insan hiiquglan haqqinda: Bitiin diinyada qadinlarin hiiquglari redd edilir.
Qender bolumu kigiler ve qadinlar arasindaki barabarsizlik va hdkmran munasibatlerden
bahs edir. Dinya shalisinin yarisi cinsindan asili olaraq o biri yarisina muxtslif tarzda
tabedir. insan haglari bareds beynslixalg ganunvericiliyin insanlarin cinsinden, irginden,
tebagesinden, mazhabinden ve s. asili olmayaraq berabar huquglara malik olmalari
hagqinda qarantiyalarina baxmayaraq, qadinlar Kkisilarle berabar torpaq, amlak
mulkiyyat, tahsil, ise gbéturma, siginacaq, gida ve 6z usaqglari Uzsrinda huquglara malik
deyildir. insan hiiquglari hagqinda beynslixalq ganunvericilik gadinlara ziyan yetirmani
gadagan etmasine baxmayaraq bir ¢ox madaniyystlorde gadinlarin badenlari dini
marasimlarda sikast edilir, gadinlari her gun doylr, hatta madeni enana xatrina
oldururduler. Qadinlara qarsi zorakiliqg — insan huquglarinin pozulmasi demakdir.

Madeaniyyat ve din haqqinda:Qadinlar ayri-seckilikle Gzlesirlor, din va
madaniyyat isa gender sixigdirilmasinin ve barabarsizliyin manbaidirloer. Din insanlar
arasinda bsrabaerliya c¢agirdigi halda, hagigetde gadinlar asili rol oynayir va dini
iyerarxiyadan qovula biler. Masalen, xristian kilsasinda dini matnlarin muxtalif cur
yozulur ve muxtalif dini enanaler gadinlar tgun fargli mana dasiyir.

Dinlerin yarandigi dévrde onlarin insan cemiyyatine mutareqqi tasirini danmaq
olmaz. Maesalen, islam dini islam xalglarini derin cohalet ve siyasi haos girdabindan
¢ixararaq, onlar boylk nailiyystler va madani inkisaf yoluna qoydu, bu ise parlaq
tareqqi ile naticalendi, dunya sivilizasiyasi tarixinde tam bir dOvr yaratdi.

Masalan, Tixoplav V.Y. ve Tixoplav T.S. «Boylk kecid» kitabinda yazdiglari kimi,
islama qaderki dovrde, hazirda shalinin akseriyyatinin bu an ganc dine sitayis etdiyi
Olkalerde, «...qadinin (dmumiyystle he¢ bir hiququ yox idi, onun heg¢ hayati bels
atasinin ya erinin zorakiligindan mdiidafie olunmurdu. Aile basgisinin hékmi tam ve
Olctilmaz idi: eger o, istese idi, arvadini ve usagini éldlre bilar, bunun dg¢ln heg¢ bir
moasuliyyst dasimazdi. Olslxiisus kasib ailslards, ¢ox vaxt, yeni dogulmus qiz ugaqlarini
aciqcasina meahv edir, qan tékilmesin deys, onlari diri-diri torpaga basdirirdilar. Qizin
yasindan asili olmayaraq onunla evlenmak olardi: arvad almaq Uglin onun atasina pul
vermak lazim idi, yoni sadace olaraq qadini satirdilar. ©rds olarken onun heg bir hiiquqi
haqqi yox idi, yeni o, milkiyyset saxlamaq, maehkemeye mlraciet etmeak, orinae varis
olmaq, bosanmaq istemek, dul qaldiqda tekrar sere getmek ve s. hiiquqlardan mahrum
idi.

Kigi ise, eksina, arvadina gbre heg¢ bir 6hdslik dagimirdi, ona yemak ve geymoak
vermayeo da bilerdi, eagar qadinin miayyan amlaki ve vari olmug olsa da, nigaha daxil
olan andan onlar butévliikde kigsiya mexsus olurdu. Kigi arvadini istadiyi vaxt evden
qovar, ona heg¢ na vermayao bilardi.

Islam biitiin bunlara kéklii dsyisikliklor getirdi, qadinlara ve usaqlara qarsi
humanist ve adalstli olmagi teleb etdi. Kisi artiq onlarin hayati ve emlaki lzerindeki tam
hakimiyystini itirdi, o, arvadina mexsus amlakin yalniz ligde birindan istifade etmok
hiququna malik oldu; kisi arvadlarini bltin vacib olan seylarle temin etmali, onlar
haqqinda miusyyan edilmis qaydalara ciddi emal etmali idi, bu qaydalarin yerins
yetirilmameasi qadina bosanmagi taleb etmoak hiiququ verdi.



Quranin tayin etdiyi esas menavi dayerlor digar boylik diinya dinlarinin telablari
ile hemahangdir: adalst, pakliq, merhamet, dlizliik, yaxinlarina maehabbat, dini qorumaq
borcu, layaqetli hayat terzi, Allahi ve peygembarleri anma.»

Bu abadi dayarler gender aspektinde de kegilmaz mana dasliyirlar. Axi onlarin
comiyyatds, xUsusen da gadin ve Kisi munasibatlerinds, tetbigi gender problemlarinin
halline gatirib ¢ixarar. Lakin, etiraf etmoak lazimdir ki, asrler keg¢dikca ilahi ganunlarin
namayeandalari, o cimledan musalmanlarin, davranig qaydalarina ¢oxlu yad, zararli va
ikilzlU ideyalar gatirmisdirler.

Bununla bela din avvalki kimi barabarlik ve adalat ved edir, ve kiginin gadin
hayati Uzarindeki hdkmuna faktiki nazarat rolunu oynayir, yena da o, ¢oxlu gadinlar
ucun inam ve dayaqg manbai sayilir. Din kimi, madeniyyst de ister gadinlar, isterse de
gadinlar va Kigiler arasinda birlik v hamraylik manbayi ola biler.

Qender sixigdirmalar ¢oxlu formalara malikdirler ve bunun tgln salave asaslar
kimi irqgi, etnik, tebage va sinfi mansubiyyati gdstermak olar. Sixigdiriima formalari
muxtelif faktorlardan asilidir, ona gore de biz gerek he¢ vaxt axira gader basa
dismadiyimiz madaniyystlerde va sosial qruplarda gender sixisdiriimalari hagginda
mulahizaler yurutmayak. Lakin bir qayda olaraq, kisilerin qadinlar Uzerinds hakim
olmalari hayatin butin sferalarinda - siyasstds, mahkamsalerde ve mahkama
sisteminda, bazarlarda, tahsil muassisalarinde, hamkarlar ittifaglarinda, tegkilatlarda, ev
tasarrifatinin apariimasinda va yataqda — hiss olunur.

Sosial berabarlik yolunda gender — son haddir, gunki o, 6zinds butin icmalar va
batin insanlar Ugln baxig ve tacrubalarin transformasiyasini birlesdirir: o bizim
hamimiza, bizim an intim munasibatlerimize toxunur. Buna goére doe o, genderden va
gender suurunun talimindan kegen Kisilar va gadinlar arasinda gucli hisslar oyadir.

QENDERIN V@ iNKISAFIN ANALIZi

Yanasmalar

Qender vo inkisaf, eloace do Qadinlar inkisafda ¢ox vaxt bir-birini eavez edir veo
gadinlar Ggun daha cox layiheleri desteklomaysa imkan verirlor. Yadda saxlamaq
vacibdir ki, bu terminlerds yalniz «inkisaf» istifade olunsa da, onlar eyni ile béhran
vaziyyatlera da aiddirler.

Qadinlar inkisafda yanasmasi hazirki vaziyystde gadinlarin ehtiyat manbalarine
genis yol tapmasi va onlarin semarasinin artiriimasi yolu ile integrasiyasina asaslanir.
Bu tez-tez haddan artiq isle yuklanmaya va gadinlarla kisilar arasindaki barabarsizliyin
artmasina sabab olur.

Qadinlar ve inkisaf yanasmasi kisilerin ve qadinlarin rollarinin ve ehtiyaclarinin
analizine asaslanir ki, bu da butovlikde cemiyyatin xeyrine qgadinlarin vaziyyatinin
yaxsilasdirimasina yonelib. Qender ve inkisafin baslica esaslari — hami {gin
barabarliye va insan huquglarina hdrmat edilmasina nail olmagq isidir.

Qender siiuru

Qender ela-bela olaraqg moéveud inkisaf modellarina slave oluna, inkisaf ve yardim
programlarina daxil edilsa bilmaz. Qender sluru ayrica va ya alave masale deyildir. Bu
bizim insanlari va camiyyati derk etmayimizi formalasdiran baxis terzidir. Gorduyumuz
kimi, gender insan suurunun va munasibatlerinin, agida ve harakatlerinin markazindadir.
Biz onu goérmurik, lakin biz ona diggstle yanasanda va Oyrandikde agkar edirik ki,
dinya bagga cur gorunur. Qender stuuru — dunyaya yeni gozle baxmaq ve hamise yeni
bilikler Ggiin agiq olmaq demakdir. inkisaf ve yardim islerini yeni baxisla nezerden
kegiranda mahz onu gérmak olar ki, gadinlarin va Kigilerin telabatlari ferglidirler, bu isa
indi butiin dunyada sayagelmaz numunalerde sanadlagdirilmisdir, evvallar bu aksar
humanitar agentlikler tarefinden geyds alinmirdi. Naticada bir ¢ox inkisaf programlari



gadinlarin vaziyyastini nainki yaxsilasdirmig, oksina, agirlasdirmisdir. Bunun basa
dusllmasi — inkisafin gqadinin veziyyatins tasirinin dyrenilmasina gatirmis ve Qender ve
Inkisaf analizinin baglangicini goymusdur.

Na licuin gender inkigafin problemi kimi taninir
Qadinlarin inkisaf prosesinds istiraki (ve ya istirak etmamasi) problemlari son
illearde daha c¢ox Oyranilmaya baslanmisdir. Lakin bu problemlarin dyrenilma istigamati
gadinlarin inkisafinda ve qgender rollarinda yerinin darkinin inkisafindan asili olaraq
dayisirdi. Kigilarloe gadinlarin barabarliyi prinsipi ister 1945-ci ilde BMT Nizemnamasi,
istorso do 1948-ci ilde insan Huquglarinin Umumi Beyannamesi ilo taninmasina
baxmayaraq, inkisaf planlarini tertib edanlerin ve onlari hayata kegiron iggilarin
aksariyyati gadinlarin inkisaf prosesindaki yerini kifayat gader miayyan etmirler. Bazi
tadqgiqatcilar gostardiler ki, inkisaf planlarinin tertibatgilar bela bir ferziyye Uzarinde
islemisler: cemiyyatin bir hissasi ugln (kisilera) gelar naden ibarstdirss, bundan onun
ikinci hissaesina da (qadinlara) pay dusdur.
Qadinlarin inkisaf prosesinda yerinin miayyan edilmasi yollari bir nega illar boyu
muxtalif olmusgdur:
1950-1960-c1 illerde qgadin problemlari inkisafin insan haglar boélmasinda
birlagirdi ve qadinlar muhafize edilen, ya tovsiya veran obyektlar kimi baxilirdilar, lakin
he¢ de mutlaq maslaehatgi kimi yox. Bu dévrde BMT-nin xUsusan da gadinlara hasr
olunmug Bayannamalari agagidakilari shats edirdi.
insan alveri ve Uclinci soxslor tersfinden fahisaliyin istismarina qarsi
Konvensiya — 2 dekabr 1949-cu ilde gabul olunmus, 25 iyul 1951-ci ilde
quvvaya minmisdir;
Kisilerin ve qadinlarin gordukleri is muqabilinds berabsr doayards
giymatlendirimasi haqqinda Konvensiya — 29 iyun 1951-ci ilde qabul
olunmusg, 23 may 1953-cu ilde quvvaya minmisdir;
Analigin gorunmasi haqqinda Konvensiya — 28 iyun 1952-ci ilde qabul
olunmus, 7 sentyabr 1955-ci ilde quvvaya minmigdir;
Qadinlarin siyasi hidquglari haqqinda konvensiya — 20 dekabr 1952-ci ilde
imzalanmaq va ratifikasiya uUgun acilmig, 7 iyul 1954-ct ilde quvvaye
minmisdir;
Orli gadinin vetendagligi haqqinda Konvensiya — 29 yanvar 1957-ci ilde
imzalanmaq va ratifikasiya Ug¢un acilmig, 11 avqust 1958-ci ilde qlvvaye
minmisdir;
Qadinlar baresinda ayri-seckiliyin lagvi hagginda Konvensiya — BMT Bas
Maclisinin 7 noyabr 1967-ci il tarixli 2263 (XXII) sayli Qaetnamasi ile tesdiq
olunmusdur.
1970-ci illerde qadinlarla hals maslahsatlegsmasaler dsa, onlarin inkisaf
prosesindaki aparici rolu getdikce daha genis taninirdi. Xisusan da bu shali ve erzaq
masalalerinde daha gozacgarpan idi. Qadinlar inkisaf prosesine gosulmadi ve xususi
layihalerin daha sanballi ve ugurlu olmasinda faydali manba kimi giymatlandirirdilor.
1972-ci ilda 1975-ci ilin Beynalxalg gadinlar ili elan olunmasi qarara alindi. Qadin
Onilliyini agan bu garari da BMT gabul etmisdi. Ele bu dévrde BMT-nin daha bir ne¢a
Bayannama ve Konvensiyasi gabul edildi:
- Qadinlarin barabarliyi ve onlarin teraqqi ve sulhin inkisafina tdhfasi haqqinda
1975-ci ilin Meksika Bayannamasi — 15 iyun — 2 iyul 1975-ci Beynalxalg gadin
ili gorcivesinde BMT Umumdiinya Konfransinda gebul olunmusdur.
Qadinlar barada har-hansi formada ayri-segkiliyin legvi haqqinda Konvensiya
— BMT Ali Maclisinin 18 dekabr 1979-cu il tarixli Qatnamasi ile 1 mart 1980-ci
ilden imzalanmaq ve qogulmaq ugun agiimig, 3 sentyabr 1981-ci ilde quvvaya
minmisdir.



1980-ci illarde inkisaf prosesinin butun sektorlarinda ve saviyyslarinde gadinlarin
foal va xeyirxah rolunun derketma meyllarinin artdigi musahida olunurdu. Qisman bu,
hamin meyllerin gostardiyi kimi, gender rollarinin basa dusulmasi hesabina bas verirdi.
Ele hamin dévrde BMT Bas Maclisinin 3 dekabr 1982-ci il tarixli 37/63 sayli Qatnamasi
ilo tasdig olunmus Beynalxalg silhe ve amakdasliga yardimda qadinlarin igtiraki
hagqinda Bayannama gabul olundu.

1985-ci ilin Nayrobi konfransi BMT gadin Onilliyinin kulminasiya noqgtesi oldu.
Batin dinyadan galen gadinlarin bir muddat intensiv mizakirasinden sonra konfrans
«iraliye ydnalmis Strategiya»-nin gebulu ils isini basa vurdu. Bu Strategiya on il erzinde
muzakira predmeti olmus asas mdvzulari (baraberlik, inkisaf ve silh, onlarla bagli olan
saglamhgin qorunmasi, tahsil va maggulluqg mdvzular) 6zinds birlesdirdi ve gadinlarin
bu sahslerin her birinde Uzlasdiklari manealeri muayyan etdi; onlarin aradan
galdiriimasi uglin Umumi strategiya toklif etdi va hokumatlera ve digar orqanlara butin
saviyyealarde qadinlarin barabarliyi G¢ln lazimi imkanlar yaradilmasina dair tovsiyaler
hazirladi.

Qadinlarin har hansi bir icmada oynadigi rol muixtelifdir ve onlarin moévqgeyi
ganunvericilikle, dini normalarla, igtisadi veziyyetls, sinfi ve etnik mansublugla, madeni
dayarlarla, onlarin dlkesindaki asas fealiyyat ndvlari ile, cemiyyst va aila ile misayyan
olunur. Bir gayda olaraq, qadin vazifaleri ev isi ile mahdudlasir: usaglara qullug, ailenin
saglamhgi haqgqinda qaygi, yemak bisiriimasi ve verilmasi, soxsi tasearrifatinin
apariimasi. ©kser icmalarda onlar ailanin semarali faaliyyatinde dnamli rol oynayirlar:
formada, 6denigli ev isinde va xidmatlarinda, galir gatiran istehsal ve ya digar sahalarde.
Diger icmalarda ictimai hayatda shamiyyatli yer tuturlar.

Bltln sadalanan sahsalerde — reproduktiv, semarali ya ictimai - gadinlar inkisaf
prosesinin manfi tesiri ile lzlesibler. inkisaf strategiyasi, bir qayda olaraq, tez-tez ve
daha ¢ox saslanan telabatlari ve siyasi aktivliyi baslangic néqte kimi nazare alinmasina
baxmayaraq, qadinlarin iqtisadi fealiyyatde hals da gabul edilmayen ylksak saviyyada
istiraki ile onlarin siyasi ve sosial hayatda asagi seviyyade temsil olunmalari arasinda
nahang ugurum yaranmisdir. Qender yanasmasina gore, Kigilerin ve qadinlarin
tolebatlarinin édanilmasina ydnalmis faaliyyat daqiq musayyan edilmalidir. Qadinlarin
oynadigi reproduktiv, semarali, sosial, yaxud ictimai rol eynan kigilerin igtisadi ve sosial
sahalardaki rolu kimi baxiimaldir. Kisilarin ve gadinlarin rollarinin dyrenilmasi yolu ile
onlarin hakimiyyata calb olunmasi ve ya spesifik maqgsad va problemlara dair qararlar
gabul etmak talabatlarini darindan éyrenmak olar.

Tarixoan inkisaf sahesinde mutexassislor $imaldan  yayillan  gender
konsepsiyasindan istifada edirdiler. Layihalarin aksariyyati, avvaller oldugu kimi, indi da
bele yanhg bir fikre asaslanirlar ki, giya gqadinin geyri-mahsuldar faaliyyati ile saxlanan
Kicik aile tesarrifatinin rifahi kiginin basindan asilidir. Bu aksar madeniyyatlera xas
deyildir. Kend tesarrufatinda statistik yoxlamalar asasinda qgadinlarin rolunun tedqiqi
gOstarmisdir ki, bu sahade aparilan islerin Umumi tutumunda qgadinlarin zehmati 60-80
faiz edir.

inkisaf prosesinda gendera neca yanagmali

inkisaf problemleri lizre isde qender haqqinda kenardan gdéturulme
konsepsiyalardan istifade olunmasi, eyni zamanda «ictimai» yaxud «maiget»
yanasmalarina temal fikir kimi istinad edilmasi hayati vacibdir. Onlardan biri digarini
avoz eda ve onu terkib hisselare parcalaya bilar. Konkret icmada qgender rollarina
giymat verilmasi ve onlarin darki yolu ile gadinlarin (ve Kigilerin) spesifik telabatlarini
oyrenmak va layihalarde oks etdirmak olar. Qender tohlilinin inkisaf prosesine daxil
edilmasina dair ilkin praktiki teleblar gadinlarla maslahatlasdiriimalidir. Qadinlarin rolunu
vo son talebatlarini daha yaxsi basa digsmak ugun onlarin fikrini dinlemak garakdir.
Siyasaet istigamatlarinin dlizgin miayyan edilmasindan gender problemlarinin daqiq aks



olunmasi asilidir. Yanasmalardan biri — gadinlarin hayatini yungullesdirmays, onlara
Uzarilerine digsen qgender vezifelarinin yerina yetiriimasinde komak etmaya ybdnalmis
layihalarin hazirlanmasidir. Mesalan, kend teserrufati layihesi 6zunde ister qadinlar
garsisinda duran, isterse da Kkisilarin hall etdikleri kend tesarrifati vazifelarin yerina
yetiriimasine komayi birlesdira bilar. Qadinlarin daha keyfiyyetli avadanhga, keyfiyyatli
taxila ve meslehatlora olan ehtiyaclari nazera alinmalidir. Sahiyye sahasinda
layihalerds yalniz gadinlara aid olan komponentlar xUsusi ile geyd olunmali ve onlarin
prioritetlori daqiqlikle aksini tapmalidir. Moigset saviyyasinda layihalerin maqsadi
gadinlarin dayirman, soba, su tahcizatini yaxsilasdirmaqgla onlarin dguncti amayini va
agir fiziki is rejimini yungullagdirmak Uzarinde cemlaga biler. Qadinlarla ayrihigda ya
comiyyat icinde is aparilmasindan asili olmayaraq, butovlukds ilkin magsad onlara
hazirki rollarini daha yuksak saviyyads icra etmalari Ggun lazimi saraitin yaradilmasidir.

Buna alternatilv ve slave yanasma olaraq «status-kvo»nu dayigilmasi, yaxud
gadinlar va kisiler arasinda barabarsizliyin basa dusulmasi istiqamatidir. Masalen, bu
O0zunds qadinlar barssinds ayri-secgiliyo yol veran ganunlarin dayisdiriimasini,
gadinlarin  torpagdan istifade etma imkanlarinin genisloendiriimasini, layihalar
gorgivasinda qadinlara gerarlar gabul etmak salahiyyatlerinin verilmasini ve s. aks etdira
bilar. Magsad — sosial dayisikliklar ve gadinlara salahiyyetler verilmasidir.

No ugun berabarsizliye qarsi gender istigamati tabu sayilir, va na ugun indiys
kimi cemiyyat ya sinif daxilinde bearabarsizlik def olunmamisdir? Tez-tez arqument kimi
deyilir ki, genderin bu istigamati cemiyyatin enanalerine va madaniyyatine zaddir. He¢
da mutleq deyildir ki, gendera olan minasibat siniflare ve hakimiyyats olan minasibate
nisbatan az ananavi olsun. No zaman genders olan ananavi ve madeni munasibat
dayissa, onda da faktiki gender munasibatleri program ve layihslerde 6z duzgin
giymetini ve oksini tapacaq. inkisaf — bir prosesdir, ona cemiyystin bitiin Uzvleri
Ozlarinin fardi ehtiyaclari ile birlikda barabar daracads calb olunmalidirlar.

Qender vo inkisaf: tahlil ve planlagdirma

Qender ve inkisaf tehlili inkisafin ele modeline toxunur ki, o, alde olunan
nailiyyatleri tamiz iqtisadi baximdan délgmakle kbhna «asagidan yuxariya» nazariyyasina
asaslanmis olsun. Bu model ona asaslanirdi ki, yardim gerek sosial strukturun,
masalan, ailenin yaxud icmanin yuxari tebaqesine, oradan ise digar Uuzvlerina
gOsterilsin. Bela yanagsma he¢ da 6zunu dogrultmur, bels ki, ails ve ya icma daxilinda do
munasibatler hamisa barabaerliye asaslanmir. Sosial qrup daxilinde adaten cinsi, sinfi,
tebaqe, irqi va dini farglar yaxud bu faktorlarin kombinasiyasi movjud olur. Ailade
gadinin kisi il barabar hluquglari olmadigindan, yardim da geyri-barabar bolundar.

Biz tesdiq eda bilerik ki, insanlara bohranl vaziyystlerde edilon yardim kisiler vo
gadinlar arasinda barabar bolinir. Masalan, akseriyyatini gadinlar ve usaqglar teskil
etdiyi qacqin dusergelerinda arzaq paylanmasina kigilar rahbaerlik edir, bu isa nadir
hallarda adalatli bélgl ola biler.

Resurslarin kigiler ve qadinlar arasinda qgeyri-barabar bolinmasi hallari bohranli
vaziyyatlarde de mdvcuddur.

Qender ve inkisaf sosial vahidler icindeki miinasibstleri ve onlar arasinda
yardimin bélinmasi masalalerini nezerden kegcirir. Qender ve Inkisafin metod ve
strukturunun  tohlili  layihalerin  gender baximindan giymatlandirimasinin  ve
planlasdiriimasinin asasini teskil edir.



QENDER V9 INKISAFIN TOHLIL METODLARI
VO ANALITIK STRUKTURLAR

©mayin gender bolgiisu

Bu kisilerin va qgadinlarin gorduklari muxtslif iglere va bunun farqgli
giymatlandiriimasina aiddir. Qender amayinin bdlinmasi muixtalif icmalarda muxtalif
variantlarda bolunur ve ham xarici ham de daxili faktorlardan asilidir. ©mayin gender
bdlglsunin Kisilerin ve qadinlarin istehsalat munasibatlarindaki analizi bir terefden
garsihigh asillig ve ameakdashgi, diger terefdensa qeyri-barabarlik va konfliktleri Uzs
¢ixarir. Planlagdirmaq Ggln bu muanasibatleri bilmak vacibdir: biz gerek bilek ki, bizim
mudafismiz onlarin icra etdiyi ise nece tasir edir ve bizim mudaxilemiz onlar arasindaki
munasibatlerde 6zinU necs godsterir.

Qadinin «Uglii rolu»

Bu, gadinlarin yerina yetirdiyi islerin tasnifat Usuludur. Yani, yuxarida deyildiyi
kimi, adatan, onlarin reproduktiv, mahsuldar ve ictimai faaliyystina aiddir. Qadinlar Gglu
rol oynayirlar, ¢lnki onlar reproduktiv funksiyalarini yerina yetirirlor. Talim Vesaitinda
«ictimai ig» anlayisi altinda biz ictimai sferada festivallarin, xastelare qullugun
toskilinden baglamis siyasi fealiyyatedak olan bitin nov fealiyyetleri basa dusurik.
Mozere gora, yaxg! olardi ki, onlari iki yera boleydik — ictimai idaragiliys ve ictimai siyasi
rola. Bu iki ndév faaliyyatin qiymetlandiriimasi layihalerin planlasdiriimasinda
ustunluklerin muayyan olunmasina tasir edir. Masalan, usaqglara qulluq, ¢atin ki, kigilor
dcun Ustlnlik taskil etsin, lakin bunun olmamasi gadini yardim almaq imkanindan
mahrum edas bilar.

Foaaliyat tiplari / ugli rol

istenilen faaliyyst (is) U¢ kateqoriya bélins bilsr. Qadinlarin rolu hear (g
kateqoriyani sahate edir va buna goéra de «uglu rol» adlanir.

Mahsuldar_faaliyyat — mahsul istehsali, istehlak va satis GglUn xidmatlar
gosterilmasi (fermergilik, baliqgiliq, amak fealiyyati ve sahibkarliq faaliyyeti) demakdir.
insanlardan sorusanda ki, onlar na ilo masguldular, cavab an gox meahsuldar, slslxiisus
da édenilen ve gelir getiren smak faaliyyati ile bagh olur. ister gadinlar, isterse de kisilor
mahsuldar emaya calb oluna bilerler, lakin onlarin funksiyalari ve vazifalari, baslica
olaraq amayin gender bodlglsuna gore, fargli olmalidir. Cox hallarda kigilerin amayina
nisbatan gadinlarin mahsuldar emayi goza az ¢arpir ve az giymatlondirilir.

Reproduktiv_fealiyyat — aile haqqinda qaygini ve onun Gzvlarine xidmati, o
cumladan usaqglara qullugu, gida hazirlanmasi, aileni su va yanacagla tamin olunmasini,
bazarhigi, manzilin temizlenmasini, aileya tibbi qullugu nazards tutur. Reproduktiv
foaliyyet baseriyyatin yasamasi ugun halledici rol oynayir, lakin hale deo «asl ig» kimi
gabul edilmir. Kasib ailelarde reproduktiv faealiyyet asasan al ile hayata kegirilir va ¢oxlu
vaxt taleb edir. Demak olar ki, bu daima gadinlar vae qizlarin vazifasidir.

ictimai_foaliyyat 6ziinds ictimai tadbirlorin ve xidmatlorin kollektiv taskilini
birlagdirir: marasimlar ve yubileylar, cemiyyatin inkigafina aid tadbirlar, muxtslif qrup ve
toskilatlarda istirak, yerli saviyyada siyasi fealiyyat ve s. Faaliyyatin bu tipi cemiyyatin
inkisaf analizinds nadir hallarda baxilir. Bununla bels, o, cemiyyatin konullUlari Ggun gox
vaxt aparir va cemiyyatin meanavi ve madani inkisafinda vacib shamiyyst kasb edir,
onun Ozunuteskilinde ve Ozunutesdiginde hearaketverici rol oynayir. Burada amayin




gender bolgusu ustunluk teskil etmasina. Baxmayaraq, ham qadinlar, ham da kisiler
ictimai faaliyyete calb olunublar

Qadinlar, kigilar, oglanlar ve qizlar faaliyyatin her U¢ sferasina calb olunmalidirlar.
Buna baxmayaraq, aksar icmalarda gadinlar reproduktiv isin, demak olar ki, hamisini,
mahsuldar isin ise ¢ox hissasini gorurler. Bu sferalarin birine har hansi bir mudaxile —
mutlaq o biri sferada da 6zinU gdsterir. Qadinlarin is yukd onlarin inkisaf layihelerinde
istirakina mane ola biler. Bununla bels, agar onlar bu layihalerds igtirak edirlorss,
onlarin fermerciliya, mahsuldar amays, telimlare va goéruslera sarf etdiklari vaxt o
demakdir ki, onlarin digar vazifelari yerine yetirmalarina, masalon, usaqglara qulluga va
gida hazirlanmasina vaxtlari az galir.

«Praktiki» vo «nazari» talabatlar

Praktiki ve nazari telebatlar arasindaki farq ve gadinin Gg¢li rolu — bunlar gender
planlasdiriimasinin hissalari demakdir. Mozer tarafindan islenib hazirlanmis gender
analizi va planlasdiriimasinin bu strukturu kigilerin va qadinlarin gender tslabatlarinin
praktiki va nazaeri farqina (Mulineksa gore) asaslanir. Vacibdir ki, bu fergler qadinlarin
hayat terzi ve onlarin kisilarle miqayisada cemiyyatdeki mdévqgeleri saraitinda baxilsinlar.

Praktiki talebatlar gqadinlarin hayat tarzine ve emak vezifelarina aiddirler. Onlara,
masalan, yaxinliqda yerlagan temiz su manbalerine, gida hazirlamaq Gg¢ln daha effektiv
peclars, kreditlare, yaxud taxila olan ehtiyaclar aiddir. Bu talebatlar gisamuddatli inkisaf
programlari vasitaesile 6denile biler, lakin bu gender barabaersizliyini aradan qaldira
bilmer. Hergcend ki, ager praktiki ehtiyaclar nezere alinmasa, bu gadinlarin vaziyyatinin
agirlasmasina sabab ola biler.

Qadinlarin asili veziyystinden ireli galen strateji telabatlar bu veziyyatin
dayisdiriimasina yonaldilib. Bu telabatlara rahbar vezifelarde barabar yerlosmak, amak
sahasinda ayri-seckiliyi aradan galdirmaq torpaga sahib olmaq, tehsil almaq, usaglari
zorakiligdan gorumaqg va onlarin terbiyasi Ug¢lin masuliyysti bdlisdlirmak daxildir.
Vacibdir ki, strateji masalaleri ve onlarin halli yollarini gadinlar 6zleri muayyan etsinler.
Baxmayaraq ki, praktiki telsbatlarin 6denilmasi isin baslandici ve strateji maraqglara
cavab veran olsun. Masalan, arzaq bolusdurdlmesinin gadinlara havale olunmasi
onlarin statusunu yuksaldir ve resurslar Uzarinde nazarastini artirir. Strateji vazifalarin
halli uzunmuddatli planlagsdirmani ve munasibin dayisilmasini taelab edir. Kisilarin praktiki
vo strateji talebatlari ve maraqlari bir sira gender barabarsizliyi masalalerini qaldirir.

Talebatlarin iki kateqoriyasi vacib analitik mexanizm olmagqla, tacribads ¢ox vaxt
ust-Uste dusurler. Masalen, gadinlarin tasarrifati aparmaq ugln hesablama ve yazi
vardislerine yiyalonmasi onlarin icmada statusunu qaldirir. Eyni zamanda yalniz maddi
vaziyyatin yaxsilasdiriimasina yénalmis, lakin telim elementlarini ve resurslar tUzarinda
nazareti nezera almayan layihalerin daestaklanmasi qorxusu da vardir. Bu hallar gender
barabarsizliyinin guclanmasin gatire bilarler.

Harvard analitik strukturu: istirak ve nazarat

omayin va rollarin gender bdolimuinan tehlili bize cemiyyatde hakim
munasibatlerin naye esaslandigini basa dusmays imkan verir. Hakimiyyat torpaq,
avadanliq, amtaa, siyasi nufuz ve s. bu kimi resurslar Uzarinde nazarats asaslanir. Bazi
resurslardan, masalan, torpaqdan, gadinlar da istifade ede bilarlar, lakin, agar onlarin
torpaga nazarst etma imkanlari yoxdursa, demali, onun nematlarinden onlarin istifade
etmoak imkanlari da mahduddur. Qadinlar ¢ox islediklarinden onlarin an giymatli resurs
olan vaxta elleri gatmir. Bu da onlari maktablar ve kurslar kimi sosial resurslara yol
tapmalarini mahdudlasdirir, neaticeds ise onlari hayati yaxsilasdirmaqg imkanindan
mahrum edir.



Harvard analitik strukturu kigilarin ve qgadinlarin fealiyyatini, resurs ve
nemsatlerden istifadeni va onlar Gzerinde nezarasti, hamginin xarici faktorlari (siyasi,
igtisadi, madani va s.) Oyranir. Bu isa bize hamin faktorlarin kisilera ve qadinlara
muxtelif seviyyalerde onlarin yas, madaniyyat, sinif ve s. xususiyystlerini nazara
almagla, neca tasir etdiyini tahlil etmak imkani verir.

insanlara istiqamatlondirilmis analitik struktur

Bu struktur Harvard metoduna asaslanmig, gagqinlarla is Ggun yaradilmisdir.
insanlarla bdhran veziyyetlorde istenilon is metodundan istifade oluna bilmasine
baxmayaraq, bu metod mahz qacgqinlarla is Ugun hesablanmig, hayatda dramatik
dayisikliler bas verdikda, ganunvericilik va sosial mudafie masalalerinin hallinds istifade
olunur. Tahlilin esas movzusu — itkilardir.

Bacariq va zaifliyin tahlili

Bacariq ve zaifliyin tahlili metodu 1980-ci illarin sonunda slagslandiricisi Harvard
olan Beynalxalg yardim va inkisaf layihasinden yaranmigdir. Bu metod yardim va inkisaf
programlarinda istifade oluna biler. Bacariq ve zeifliyin tahlili gosterir ki, bohran
vaziyyatlards insanlarin iztirablara qargi mugavimaetini mudafis etmak lazimdir. Mudafie
sosial, teskilati, resurs formasinda ola biler. Metod layihanin istanilon marhalasinda
istifade oluna biler.

Sorgu varagalari

Qender tohlilinin ve planlasdirmasinin goxsayli mexanizmlari mévcuddur. Sual ve
giymat kriteriyalari, inkigaf oOlgulari dasiyan sorgu varaqleri giymatlandirimada ve
planlagsdirmada g¢ox dayerlidirlor. Toplanan gostariciloer sonradan inkisaf ve yardim
programlarinin mavaffaqliyini giymatlendirmadas istifade oluna bilarler.

Qiymatlandirma mexanizmlari

Qiymatlandirma mexanizmleri igtirak prinsipinae asaslanir vo ham kigilarden ham
da gadinlardan bilavasits informasiya almaga asaslanmigdir. Lakin onlar bir sira sosial
ve madaeni faktorlardan asilidirlar (gadinlarin gorxmadan suallara cavab verma imkant).
Buna godre da bu grup daxilindaki gender minasibatleri haqqinda avvalcadan malumatl
olmaq lazimdir.

istirak prinsipina asaslanmis talim metodu

Talim bilikleri darinlesdirmak ve verdislera yiyalonmak tgun kegirilir. O, toxuculuq
isini dyrenmak va komputer vardiglarine yiyalonmak kimi texniki verdiglera sahib
olmaqgdan baslamis, murakkab ideyalarin dyranilmasinadak genis masalalar dairasini
ahata edir. Talim ¢ox vaxt qisamuddatli va intensivdir. Adeten o, muayyan olunmus
hadefe - insanlara ve ya institutlara yonalir.

istirak prinsipina asaslanmis metod
Bu yanasma o inama asaslanir ki, insanlar, onlarin qabiliyyatleri ve bilikleri

layigince giymatlendirildiyi ve onlar dost ahatada oluglari zaman yaxsi tahsil ala bilarlar.
Talimi hazirlayib kegirerken onun insanlarin telabatlarina uygun olduguna fikir vermak



lazimdir. Telimat¢inin rolu aslinde dars demak yox, tadris prosesini yungullesdirmak
olmalidir. Bu telim braziliyali mUsllim Paolo Friyerenin ideyalarina asaslanir:
- Telim igtirakgilar tarefinden qarsiya qoyulmus tapsiriglarin  halline
asaslanmalidir;
Tahsil sagirdlerin telabatlari va onlarin hayat tecrubasi Uzarinde qurulmalidir;
Tahsil prosesi — fikir va dialog mubadilasidir.

Tacrubaya asaslanmis talim

insanlar prosesin aktiv istirakcisi oldugda, daha effektiv tehsil alirlar. Bu tadris
Vasaitinde muxtslif metodlar, tapsirig ve oyunlar taqdim olunur ki, onlar da insanlara
manimsadikleri biliklar asasinda 6z tecribalarini sinamagq, islerini planlasdirmaq imkani
verir. Gostarilon metod insanlara 6z biliklerini bagqalari ile boligsmaya, birgs islemays
ve cavablar tapmaga komek edir. Ugur qazanmaq Ugun qruplar duizgin teskil
edilmalidirler.

Talimat¢inin rolu ondadir ki, o, talim istirakgilarinin masggsalelerden maksimum
bilik almalarina komaklik goOstersin va onlarin esas ideya ve konsepsiyalar
gavramalarina nazarat etsin.

Yeri geldikde, o, programlari seraite uygunlasdirmaga hazir olmahdir ki, bu
kurslarin telabalarine cavab versin.

Xabardarliq

Talim — magsada nail olmaq vasitasidir, lakin son maqgsad deyil. Problemlar talim
kecirmakla hall olunmurlar. Talim struktur daxilinde onu himaye eden strategiyanin bir
hissasi olmalidir. Talim naticalerinin istifadesi Gi¢lin muvafiq mexanizmler yaradilmalidir.
©ks halda qorxu galir ki, telim institutlar terafinden heg bir digar haroekat etmemak asasi
kimi istifade olunsun.
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