QENDER V3 IiNKISAF

Bu bolma «Qender rollari ve telabatlari» bolmasinde Oyrenilanlere esaslanir ve
batévlukde gender ve inkisafin derk etma strukturunu tagkil edan digar konsepsiyalari
toemsil edir.

Hargond bu bdélma Uzra masgalalera kifayet qader ¢ox vaxt ayrilmir, bununla bels o,
oldugca boyuk shamiyyat kasb edir, gunki o, inkigsaf va humanitar faaliyyat prosesindo
gadinlarla bagh yanhs tesavvirler Uzerinds qurulan ve siyaseati semarasiz edan, ¢ox
vaxt ise basa dusunulmayen «istirak» ve «salahiyyatler» kimi konsepsiyalari ahate edir.
Bu bélma Uzre masgalaleri bitirmakls istirakgilar inkisaf ve humanitar yardim prosesinda
gender perspektivlerini geniglandirmak ug¢un vacib olan fundamental verdislera
yiyalanirlor. Bu fundamental vardiglaer ireliya harokat ve ekspertiza, planlasdirma,
program va layihalaer G¢in muxtaslif strukturlar taqdim edacak sonraki bélmani dyrenmak
Ucun vacibdir.

Yanagmalar siyasaoti

ik (i masgelo inkisaf ve humanitar yardim haqqinda Gmumi miilahizslers hasr olunur,
gadin ve Kisi problemine yanasma siyasatinin strukturunu taqdim edir. Bu doévrde
muxtalif yollari musyyan etmoek ve qavramaq ugun strukturlar acilib gosterilir ki, onlarin
vasitasilo resmi strukturlar ve elmit-istehsalat teskilatlari gadinlarin inkisafda istiraki
problemini hall etmaya cahd edirlar. Struktur tarixen tesakkll tapmis yanasmalari aks
etdirmasine baxmayaraq, onlarin bir goxu muasir inkisaf siyasstinde da tetbiq oluna
biler. Bu yanasmalar ¢ox da murakkab olmadiglarina gors istirakgilar onlari haddan
artiq sadslesdirilmis kimi gabul eda bilarlar. Har bir halda onlar sonra galan bdlmada
daqiqlasdirilecak analiz ve planlagdirma ile tanishigi temin edirlar.

Salahiyyat va istirak
Selahiyyatlerin ve istirakin dyranilmasine dair masgslelar gender va inkisafin basa
dusulmaesinde acgar rolunu oynayirlar, «barabarlik hami Ggundur» anlayisinin inkisafa
bagliiqda derki Ugln vacibdir. «Salahiyystler» va «igtirak» terminleri inkisaf ve
humanitar yardimla maggul olan strukturlarin inkisaf hagqinda mulahizslarinin ayrilmaz
hissasi olmus, ¢ox zaman yanhs basa dusulur ve istifada olunurlar.
inkisaf prosesinde istirak, bir gayda olaraq, adamlarin gender mansubiyyatinden,
irginden, yasindan, sinfi aidiyyatindan, yaxud hayatlarina tesir gdsteran inkisaf va
humanitar yardim programlarinda is qabiliyyeti saviyyesinden asili olmayaraq tam
istiraki demakdir. Lakin bu konsepsiya ¢ox vaxt tehllikali veziyata getirib ¢ixarir ki, bu
zaman adamlar sanki islayir, eyni zamanda onlarin faaliyysti cuzi qalir, giymatini almir
yaxud Umumiyyatle etinasizligla tGzlssir. Bunu hiss etmak gadinlar Gg¢un adi haldir, ¢lnki
¢ox vaxt dusunulir ki, onlar bu veaziyystle razilasacaq ve onlarin fikri nazara
alinmayacaqdir. Bundan basga gadinlar o sebabden igtirak¢l sayila bilarler ki onlar
grupun, kand icmasinin va ya tagkilatin tarkibinda olsunlar.
Qadinlarin inkisafda asl istiraki o demakdir ki, gadinlara onlarin hayatina tesir gdstaran
masalaloerda fikir sdylomak ve qerar gabul etmak imkani verilsin. Bu o demakdir ki,
siyasatin va inkisaf layihalarinin maqgsadlerina tasir gdstarmada qadinlarin aidiyyati var
va gadinlar layihalerin naticalerina giymat verilmasinda muayyan rol oynayirlar.
1970-ci illarde islenib hazirlanmis (ve hale da genis istifade olunan) «Qadinlar inkisaf
prosesinda» yanasmasi salahiyyatsiz igtirak effektini xatirladir. BMT-nin bayan etdiyi
«Qadin onilliyi»nin (1975-1985-ci illar) lap baslangicinda gadinlara deyirdilar ki, onlar
inkisaf prosesinden kenarda qalmalidiriar. inkisaf yaxsi getsin deys, inkisaf prosesinde
gadinlarin igtiraki garak onlarin layihalerdeki maqgsadlerini temin etsin. Na Ugln
planlagdirma mutexassisleri gadinlari nazera almayiblar ve gadin va kisi rollari nadan
ibaratdir haqqinda gender analizi bu yanagsmanin tarkib hissasi olmayib.



Qadinlar maslahatler tgun effektiv olaraq calb olunmamislar, bunun naticasi gadin
layihe ¢oxlugu olmusg, onlar gadinlarin igini artirmaqgla, onlarin hayatina ve
movcudiyyatine, demak olar, tesir gostarmamisler. Problem he¢ da qadinlarin
istirakinda deyil: albatta, onlar inkisaf prosesinde hemige istirak edibler, 6zlU da
dinyanin bazi hisssalerinde kend tesarrifati istehsalinin 80 faizi onlarin amayidir.
Problem ondadir ki, inkisaf prosesinde qgadinlarla onlarin talebatlari, magsad ve
tosabbls istiqamatlari bareds he¢ kas birbasa maslahatler aparmayib, va onlar qarar
gebulu prosesindan tacrid olunublar.

«Qadinlar inkitsaf prosesinde» yanasmasi qerar gebulu prosesinin inkisafina deyil,
baslica olaraq is prosesinin inkisafina yonaldiyinden veziyyat gadinlarin sslahiyyatsiz
olduglarina gatirib gixarib.

Fovqgealada vaziyyatlarda inkigaf va humanitar yardim
Bu yarimfasil de fovgsladsa vaziyystlorde humanitar yardim gdstariimasi isindea hamin
yardimin miiveffoq olmasinda «Qender va Iinkisaf» tahlilinin aparici amil oldugu nezeri —
ndgteden baxilmasindan baslayir. «Qender ve inkisaf» tahlilinin planlasdirmaya daxil
edilmasi ve humanitar yardimin hayata kegirilmasi igsi onun inkisaf isina daxil
edilmasindan xeyli geride galir. Buna bir nega sabab var:

* Humanitar yardim gostarilmasi igi ile inkisaf isi arasinda baslica olaraq onlarin
is stiline, gorulasi iglerin miqyasina, gararlarin gabul olunmasinin va
planlasdirmaya tasirinin suratina gora yanlis olaraq ikili (bdlinan) yanasma
movcuddur. Bu ¢ox vaxt onu gosterir ki, humanitar yardim programlari
yuxaridan asagiya planlasdirilir va icra olunurlar.

* Humanitar yardim gostarilmasi isi aksaran material-texniki masalalerin halli ilo
bagh olur: mesalan, nega ton taxil lazimdir, nege tayyara (avtomasin) barja
telab olunur, na gader adam manzille, su, gida ile, sehiyya ve kanalizasiya
xidmati ile tamin olunmahdir. Bu o, demakdir ki, balaya digar olmusg
insanlarin sosial va madani masalalarinin kompleks idara olunmasi sahasinda
kisilerin, sosial analize gatiyyan hazir olmayan muhandis va texniki heyatin
(cox vaxt qisa muddests ige goturilurler) dominanthgl tendensiyasi hokm
surdr.

* Humanitar yardimin suirstle ¢atdirlmasina Ustunluk verilmasi ¢ox vaxt
insanlarin telabatlarini laziminca éyrenmaya imkan vermir, yardimin gender
aspektloerini nazardan gacirir, naticede yardim talebatlara uygun gelmir va
effektsiz olur. Fovgelada vaziyyastlorin qurbanlari olan qag¢qin va macburi
kogkinlarin ekseriyyatini qadinlar ve usaglar tegkil emasina baxmayaraq,
talebatlarin dyrenilmasi ve giymatlandiriimasi diskussiyalarinda qadinlar daha
¢ox manealarla Uzlesir, fovgalads veziyyatler Ggln siyasatin planlasgdiriimasi
ve muayyan edilmasi prosesina nadir hallarda calb olunurlar.

Qender va fovgalada vaziyyatlar: bazi hakim magamlar

1. Muinagqisaler ve falakeatler naticasinde macburi kdgklnlare gevrilmis adamlarin
toagriben 85 faizini qadinlar va usaqlar tagkil edir. Kisilarin acligla mubariza
aparmaq va is axtarmaq UglUn ailslerini qoyub getdikleri bir vaxtda, 6z
ailasinin masuliyyatini toklikde dasiyan qadinlarin say! kaskin suratde artir.
Qacqin va kdcgkunlerin kompakt sekilde maskunlasdidi mantaqgalerds ailslarin
80-90 faizine gadinlar basciliq edir. Qohumlardan tacrid olunmus, kend va
icma alagsalerinden ve yardimindan, taxil ve arzaq ehtiyatlarindan mahrum
olmus qadinlar, aile bascisi kimi, usaglarin, gocalarin, xastalarin ve alillarin
hayati Uzarinde masuliyyati teklikde Uzarlarina goéturtrler.

2. Umumiyystls qadinlar ister sahar, isterse de kand icmalarinda gerar gabulu
proseslarindan xaric edilibler. Qagqin-gadinlar gag¢qin dusergslerine yaxud



maskanlerine geldikde, bir gayda olaraq onlar ve onlarin hayati barads gox az
sey malum olur, va, ¢ox giman ki, yardim gdsteran humanitar agentlikler bu
yardimi hansi Usulla ¢atdiracaqlari barads onlarla maslahatlegsmayacaklar.

Asagidakilar halledici ola bilar:

* Qadinlarla bilavasite maslahatlosmak ve onlari planlagsdirma prosesina
colb etmak;

» Qadinlarin arzaq, su va yanacaq bolgusinda rolunu musyyan etmak ve bu
prinsipa uygun igi togkil etmak;

* Omayin gender bdlgusu haqqinda malumat toplamaq fovgelada vaziyyst
zamani bunda dayisikliyin olub-olmamasini va yaqin etmak;

* Qadinlarin teskilat¢ilig ve liderlik rolunu dyranmak ve bu informasiya
Uzerindas isi qurmagq;

» Qadinlarin praktiki taelabatlarinin 6denilmasi eyni zamanda onlarin strateci
talebatlarinin 6danilmasina gatiran yollar nezardan kegirilsin;

* FOvgelada veziyystde qadinlarin mahsuldar rolunun dayigib-dayismadiyini
aydinlasdirmaaq;

* Ela yollar axtarmagq ki, onlarin kdmayi ile fovgelads veziyyatde qadinlarin
statusunun ve rolunun dayismasi qadinlarin camiyyatde yerinin
mohkamlandiriimasini suratlondirsin;

* Qadinlarin  zorakiligdan qorunmasi, huquglarinin  ganunilagdirilmasi,
usaglara qullug edilmasinde yardim gostariimasi ve s. kimi praktiki
talebatlarini miayyan etmak.

Qadinlar ham de sosial gruplarin yaradilmasinda asas rol oynayirlar. Vacibdir
ki, qurban rolu oynamagla gadinlar algaldilmasinlar: ham gadinlarin, ham de
kisilerin gucu va bacarigi teqdir edilmali va mohkamlendimrilmalidir.

Qender aspektlori istanilon fovgalade vaziyystde vacibdirlar. Onlar nazers
almaq ugun fovgelada vaziyystda yardim gosteran butlin heyest garak gender
problemlerini basa dussin va muvafig telim kecmis olsun; gadinlarla
bilavasits maslahatlogsmak imkanini tamin etmak tgun batin giymaet veren ve
yardim goOstaren qruplarin terkibinds qadinlar kigilaerloe baerabar sayda temsil
olunmalidirlar. Planlara gender masalalerinin salinmasinda ve geydiyyatinda
kigilor berabar masuliyysat dagimalidirlar.

Baxilmaq va muzakira etmak Ucin taklif olunan suallar:

1. Yanhs tasavvirler — 35 deq.
2. Tesavvdrler ve yanasmalar — 90 deq.
3. Selahiyyet va istirak — 1 saat.
4. Selahiyyatlarin yerina yetirilmasi — 60-90 daq.
5. Balansin tapiimasi — 1 saat.
6. Inkisaf ve yardim — 45-60 daq.
QENDER V® iNKISAFA DAIR MULAHIZBL®R:
MULAHiZa9L®R caDvaLi
A. B. C. C.
Keyfiyyatli inkisaf Maqgsadimiz Man raziyam ki, Qadinlar (butin
Layihasi batin kasiblarin conubda gadinlar | cemiyyatlarde)
comiyyata fayda kasiblarina cotin goraitde kisilarla
gatiracakdir. Belaliklo komaklik yasayirlar. Lakin unsiyyetda




de avtomatik olaraq gOstermakdir. onlarin danismaqda
gadinlari da ahata Kasib gadinlar madaniyyatini cotinlik cakirlor.
edacokdir. xususi olaraq dayismak bizim Bu sababdan
ustunliklere malik magqsadimiz onlarin saslarin
deyildirlar, bu deyldir. esidilmasi Ggun
sababdan da vasitaler
onlara xususi harakat
komak gatirilmalidir.
gOsterilmalidir.
D. E. o. F.
Qadinlar fermada Qadinlar Ggln Osl inkisaf Simal
asas isi gorurler. Bu butln sxemlarda gadinlar dovletlerin
sababdan har bir keand bir sira galirli ahamiyyaetli se¢cim | QHT-In Barabaer
tasarrufati laiyhasinin maddaler daxil etmak imkani imkanlar
muvaffeqiyyati tgln olmalidir. Burada vermakla siyasati vo
gadinlar onun hayata maqsad bu cur hayatlarinin toecrubasi
kegiriimasina calb sxemlarin dayismasina dizgun
olunmalidir. O6zunumaliyya gatirib istigamatlandiril
asaslari ile cixaracaqdir. malidir ki,
islemasidir. conub olkalerda
hayata
kecirilmasi
dastaklanan
layihalarin
lazimi qaydada
idare
olunmasini
tomin etsin.
G. G. H. X.
Vaziyyst murokkab Coamiyyat milli Arvad ve analar inkisafin her bir
olduqda faaliyyati azadlq ve ya sinfi kimi gadinlar aspektinin
dayandirib gender mubarizays celb ailanin gadin va
masalalari haqqinda olunduqda, bu saglamligina va Kigilera tosiri
fikilegsmak Ugun vaxt ham kigiler, heam rifahina gora muxtalif
galmir. da gadinlar tgun cavabdehdir. Bu olacaqdir. Bu

ustunluk teskil

sababdan biz

sababdan biz

edan amil onlara kdmak onlarin har birini
olmalidir. etmaliyik ki, butin gadin va
Qadinlarin spesifik ailaye komak kisilare farqli
tolabatlari etmis olaq. tosiri
Uzerinda baximindan
comlagdiriima oyranmaliyik.
dagidici xarakter
daslyir ve arani
qizisdirir.
| i J

Batin madeniyyatlera
gora qadinlar kKigilora
tabedirler. Magsad
hamin geyri-barabarliyi
v tabegiliyi aradan
galdirmaqgdan

Qadinlar daha ¢ox
savadll olduqda
onlar igtisadi
baximdan
mustaqil olmaq
dcun kisilerla daha

on ahamiyyatlisi
yalniz gadinlara
deyil an gox
ehtiyacda olan
batdn insanlara
komaklik




ibaratdir.

somarali yarisa
bilarlor.

gostarmakdir.

QADINLARIN iNKiSAFA CSLB OLUNMASI UGUN SiYASi USULLAR

Sosial Anti - Samaralilik Boarabaorli Hiquq ve
miidafie Yoxsulluq k imkanlarin
Genislandirilm
asi
Prob | Nozarstds | Hoyat istehsalatda Patriarxat, | Qadinlarin
leml | nkenarda | saviyyesinin | gqadinlarin gadinlarin | yalniz kigiler
arin | olan hall asag! halledici kisilor tarefindan tabe
saba | vo olmasina rolunun toerafinden | edilmasi deyil,
bleri | hadisaler. | gatirib taninmasi ve istismari, hamginin
cixaran gadinlarin calb | tabe mustemlakagiliy
resurs olunmasi edilmasi, in ve
catismazligl. | sahasinda azilmasi. neomustemlaka
inkisafi ciliyin azilmasi
planlasdiranlar aspekti kimi
In baxiimasi
ugursuzlugu.
Voazif | Qadinlarin | Kasib inkisafin daha | Qadinlarin | Qadinlarda
ava |cemiyysatd | gadinlara da semarali barabaer 0zUlna inam
ya 9 produktiv olmasinin inkisaf hisslarinin
maq | oynadiglar | faaliyyeti zamanati. hiquglarin | aratiriimasi
sadl | 1rollardan | artirmaq «Millati In temin vasitesile
ar an imkaninin yedizdirin». edilmasi onlarin hiquq
ahamiyyatl | veriimasi magsadile | ve imkanlarinin
isi olan dcun genderin genislendiriimas
analigin istehsalatin inkisaf i. Yeni siyasi,
desteklan | artirilmasi. proseslori | iqgtisadi ve

masi. na daxil sosial

Ozablarin edilmasina | strukturlarin

azaldilmas nail olmagq. | yaradilmasi.

I istismar
strukturlarinin
dayisdiriimasi /
lagv edilmasi.

Xid Qadinlara | Qadinlarin Sosial Strateci Strateci Qender
matl | kdmak texniki xidmatlar Qender tolabati

ar Programla | vediglara baximindan telabati baximindan lg¢
Proq | ri. Ailenin yiyalanmasi. | praktik gender | baximinda | tarafli rolu

raml | planlasdinl | ©n adi telebatlarinin n ve Ug¢ nazara alan

ari masil. telabatin Odenilmasina torsfli rolu | Programlar —

Qidalanma | (praktik yonaldilmis nazero azilmaya qarsi

(ana gender Programlar. alaraq mubarize

gaygisi tolebatalar) Qadinlarin G¢ | strukturlari | aparmaq

vasitasila odenilmasi rollarinin har n maqsadila
ailenin, dgun gelarin | birina islahatlarin | praktik gender
xususile alde edilmasi | asaslanmagq. | toskil tolebatlar

de magqgsadila etmak. atrafinda daimi

usaqglarin, | mahdud artan saferbaerlik




saglamhgi | faaliyyat. vasitasila.
nin
mohkamla
ndirilmasi).
Praktik
Qender
Talebatini
n
O0danilmasi
sahasinde
foaliyyet.
Doyi | FUNKSUI | FUNKSUION | FUNKSUIONA | STRUKTU | STRUKTUR
sikli | ONAL AL L DOYISIKLIK | R DAYISIKLIK
yin DAYISIKLI | DAYISIKLIK DAYISIKL | (deyisen)
noévii | K (sabit) iK
(sabit) (dayigan)
Barabar
hiiqug/imk
anlar
Lide | Nufuza Patriarxati va | Avtoritar / Struktur imkanlarin
rlik gucli inam | gadin maslehatgilik. | islahatlarla | yaradilmasi,
novu | (eslinde tabegiliyini Qadinlar birlikde. istirak,
patriarxal mdhkamlandi | resurs Kimi Barabarsiz | hamrayliyin
olan) — ran gabul edilir. liyin yaradilmasi,
yenilasdir | maslahat- azaldilmas | qorxuya galib
ma ideoloci Ina galma
ideologiya | dayerlerin yonalmis (alternativ Kisi /
sI alave haddindan dovlst Qadin dzrs
olunmus artiq tosirinin tarazlasdiriimis
koklari istehsall. tadricen strukturlar).
mustemlak azalmasi. | «Artany.
ada olan
sosial rifah
modelinin
gahgi.
Xid SOSIAL ANTI- SSM8RaLILI | BBSRABS | HUQUQ V8
motl | MUDAFI® | YOXSULLU K- RLIK — IMKANLARIN
ar —gadinlan | Q —inkisaf Qadinlarin islahatlar, | GENISLONDIRI
novu | inkisafin (gadinlarin calb azadliq. LMSSI
xeyirlerini | inkisafa olunmasina Qadinlar Transformasiya,
passiv integrasiyasli) | asaslanan inkisafin azadlq.
alicilar . Kasib igtisadi sabitlik | aktiv Osasan
kimi gabul | gadinlar va tenzimlema | istirakgilari | Hokumat ve
edilmasi. kateqoriya siyasatlori. kimi gabul | inkisaf
kimi tecrid olunur. agentliklori
edilmiglor. torafindan
Qadinlarin destaklenmir.
produktiv Kifayat gader
rolunun maliyyalagmaye
taninmasi. n kénullt
toskilatlarin

nisbi inkisafi.




on 1950- 1970-ciler vo | 1980-cilarin 1975-1985 | 1975-ci vo
yuks | 1970, lakin | bundan sonu — hal — Qadin sonraki illar,

ok bu vaxta sonraki illar hazirda an Onilliyi 1980-ci illorda
mas | kimi genis | bu vaxta kimi | masur Usuldur. | ¢ergivesin | daha da

urlu | tetbiq mahdud (ODA-USAID) | de gabul suratlenmisdir.
k edilir. sakilda olunmasi Bu vaxta kimi
dovr masgurdur. cohdlari. mahdud sakilda
u masurdur.




Qender va inkisafa dair mulahizslar: Kvadratlar Gzrs tasnifalesdirma

Xahis olunur ki, mulahizaleri diqgatle oxuyub, onlarla na gadar razi olub-olmadiginizi
geyd edssiniz.

Bundan sonra onlari yeddi saviyye Uzre ardicil yigin. Birinci seviyya — tamamile

razlyam, sonuncu saviyya 7 — tamamila razi deyilom. Onlari «romb» fomasina uygun
tasniflosdirin.

1. Tamamile raziyam: 1-ci kart 5. Demak olar ki, razi deyilam: 3-
cu kart

2. Orta seviyyade raziyam: 2-ci kart 6. Orta saviyyada razi deyilam: 2-ci kart

3. Demak olar ki, raziyam: 3-cu kart 7. Tamamile razi deyilam: 1-ci kart

4. Ne raziyam, na da razi deyilem: 4-cu kart

Kartlar A harfinden C harfine kimi nisanlanmisdir. Xahis olunur ki, asagida verilmis
kvadratlarda mavafiq harfleri yazin. Her kvadrata yalniz bir harf yazila biler.
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